
  

  

Offre d’emploi  

T.E.S. camp de jour  

  

 EXIGENCES :  

 

• Être âgé de 17 ans avant le 1er juin 2025  

• Se rendre disponible pour les formations qui ont lieu en juin (dates à déterminer)  

• Être disponible pour toute la période d’emploi : Juin, juillet et août 2025  

• Doit obligatoirement être aux études à temps plein  

• Domaine d’études : technique en éducation spécialisé ou psycho-éducation   

• Années d’expérience reliées à l’emploi : un atout  

  

TÂCHES :  

  

• Assurer une aide au développement de la personnalité et à son épanouissement;   

• Établir une relation éducative;  

• Permettre une insertion sociale dans les relations et dans le jeu;   

• Travailler en équipe avec les autres t.e.s.;   

• Supporter le travail des animateurs et travailler en collaboration avec eux;  

• Veiller à l’encadrement sain et sécuritaire des jeunes;   

• Toutes autres tâches connexes;   

  

NOMBRE D’HEURES : Environ 35 heures par semaine   

  

SALAIRE : Selon la convention collective en vigueur  



  

APTITUDES ET QUALITÉS RECHERCHÉES  
Nous recherchons des personnes autonomes, dynamiques, ayant le sens de l’initiative et 
aimant travailler à l’extérieur avec les enfants.   

  

PÉRIODE D’EMBAUCHE :  
 Toute personne intéressée doit faire parvenir son curriculum vitae au plus tard, vendredi le 
7 mars par courriel, à l’attention de :  

  

Madame Ariane Frappier  
Coordonnatrice du camp de jour  
Municipalité de Pointe-Calumet  
Loisirs@pointe-calumet.ca  
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